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Wo Qualität wirklich zählt 

Zu drei geehrten Firmen aus der Hauptstadtregion gehört All resist aus Strausberg 

Berlin (hz) Höchste Qualität 
,ist gestern drei Unternehmen 
aus der Hauptstadtregion be­
scheinigt worden: dem BMW 
Motorrad Werk in Berlin, der 
Reha Vita GmbH aus Cottbus 
und der Allresist GmbH aus 
Strausberg (Märkisch-Oder­
land). Sie er hielten den Quall­
tätspreis BerUn-Brandenburg. 

Mit der seit 2002 alle zwei Jah­
re vergebenen Ehrung würdi­
ge man Firmen mit Geschäftser­
folg, die "ihre organisatorischen 
Strukturen von der Führung und 
den Proze sen bis hin zur Mitar­
beiter- und Kundenzufrieden­
heit kontinuierlich verbessern", 
Und ihre Mitarbeiter gut bezah­
len, meinte Berlins Wirtschafts­
senator Harald Wolf. Für Bran­
denburgs Wirtschaftsminister 
Ralf Christoffers sind die Preis­
träger Vorbild und "Ansporn für 
andere Unternehmen, ihr Quali.­
tatsmanagerru:nt zu verbessern" . 

Wob·j dem Vorbild viellei ht 
noch nicht genug Firmen folgen 
- oder uef Abstand der Ausg ­
zeIchneten sehr groß ist. Denn 

"Hervorragend": Frank Neumann (1. ), leitender Sportlehrer, und 
Reha-Vita-Geschäftsführer Christian Seifert Foto: MOZ/Hajo Zenker 

BMW erhielt bereits 2002 den kam bescheuügt, sich mit der 
Pr~is, Reha Vita 2006. nd All- .,hochprofe sionellen Darstel­
resist schafite e. _008 zumlJ1dest Jung s in r Pluzesse" selh:;1 von 
schon ins Finale. Das Stmusber- VIel größeren Unte rnehmen zu 
ger Unternehmen, Sieger in der unteThcheiden. Allre!.ist, 2004 
Kategorie bis 20 Mitarbeiter, be- Träger des von MOZ und IHK 

Ostbrandenburg initiierten Zu­
kunftspreises, produziert licht­
empfindliche Lacke (Resists) 
für die Chipherstellung und hat 
sich auf Spezialanforderungen 
fokussiert. 

Reha Vita aus Cottbus, mit dem 
Zukunftspreis 2009 geehrt und 
nun Sieger bei Firmen von 21 
bis 100 Mitarbeitern, wurde da­
für gewürdigt, "in hervorragen­
der Weise" aus der Vision "The­
rapie, Training und Wellness 
unter einem Dach" eine ,,kon­
tinuierliche und erfolgreiche 
Unternehmenspolitik" zu entwi­
ckeln. Das wichtigste Standbein 
der Firma ist dabei die ambulan­
te orthopädische und neurologi­
sche Rehabilitation. 

Der einzige deutsche Motor­
radserienhersteller, Sieger bei 
Firmen ab 251 Mitarbeitern, 
wird für die kontinuierliche Ent­
wicklu ng bin zu einem ex.zellen­
ten Werk eehrt. Einen Sieger in 
der Kategorie Unternehmen von 
100 bis 250 MItarbeiter hat die 
Jury übrigens nicht gefunden. 
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