IHK Cottbus zeichnet
Ausbildungs-Stars 2011 aus

laus Aha, Prasident der IHK Cott-

bus, gratulierte den hervorragenden
Absolventen. Vor dem Hintergrund des
demografischen Wandels appellierte er
zugleich an die Ausbildungsbetriebe,
verstarkt um Nachwuchstalente zu wer-
ben: ,Die heimische Wirtschaft hat viele
heimliche Ausbildungs-Stars, auch und
gerade im Bereich der kleinen und mit-
telstindischen Betriebe. Sie punkten mit

HEYIASEEENEY Die Industrie- und Handelskammer Cottbus hat
die 34 besten Auszubildenden des Abschlussjahres im Rahmen der
IHK-Bestenehrung am 13. Oktober 2011 6ffentlich ausgezeichnet.

familidrem Betriebsklima, individueller
Betreuung und hohen Ubernahmequoten.
Jetzt gelte es, diese Stirken zu kommuni-
zieren, um Stidbrandenburg auch kiinftig
fiir junge Menschen attraktiv zu machen.

Als Festrednerin sprach Dagmar Reim,
Intendatin des Rundfunk Berlin-Branden-
burg (RBB), tiber den Wandel der Arbeits-
welt und die Notwendigkeit lebenslangen
Lernens.

Drei der Jungfacharbeiter, die von

der THK Cottbus ausgezeichnet wurden,
sind sogar auf Bundesebene Beste in ihrer
Berufsgruppe:

= Nico Kroll von der Vatten-

fall Europe Mining AG im Beruf
Aufbereitungsmechaniker/-in,

m Tobias Domehl von der TWB Tief- und
Wasserbau GmbH Boblitz/Spreewald im
Beruf Kanalbauer/-in,

s Robert Homann von der LWG Lausit-
zer Wasser GmbH & Co. KG im Beruf
Anlagenmechaniker/-in.

Fiir die hohe Qualitdt der Ausbildung
in Siidbrandenburg spricht, dass damit
bereits zum fiinften Mal in Folge ein

- Auszubildender der LWG Lausitzer Was-

er GmbH € Co. KG bundesweit auf dem

iegertreppchen steht.
Alle ausgezeichneten 34 jungen
rauen und Méinner haben an den

~Abschlussr.mlifungen Winter 2010/2011

und Sommer 2011 teilgenommen. Bester
wurde, wer in seinem Ausbildungsberuf
mindestens 92 Punkte und damit die Note
1 erzielt hat,

Insgesamt gab es im Bezirk der IHK
Cottbus 3447 Prifungsteilnehmer in
den Industrie -, Handels- und Dienstlei-
stungsberufen. Die Bestehensquote betrug
83,8 Prozent. Gepriift wurde in 140 Beru-
fen. Bei der Durchfiihrung der Priifungen
arbeitet die [HK mit rund 1.050 ehren-
amtlichen Priifern aus Betrieben und
Berufsschulen zusammen.

Zur feierlichen Auszeichnung der
besten Absolventen um 16 Uhr im Radis-
son Blu Hotel Cottbus kamen etwa 200
Géste. Dazu gehorten u.a. die Geschafts-
fithrer der Ausbildungsbetriebe, die
Schulleiter der Oberstufenzentren, ehren-
amtliche Priifer sowie weitere offizielle
Giste der IHK Cottbus.

I Kirschner
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m Patrick Weber, Informatikkaufmann,

m Philipp Hénow, Verpackungsmittelmecha-
niker, Hamburger Rieger GmbH & Co. KG,
Geschéftsbereich Dunapack, Spremberg

= Denis MeiBner, Kaufmann fiir Blirokommu-
nikation, Vattenfall Europe Mining &
Generation, Cottbus

m Stefan Metzner, Verkiufer, TUV Nord
Bildung GmbH & Co. KG, Cottbus

m Steffen Lehnigk, Kaufmann im Einzelhandel,
Ausbildungsring Cottbus e.V./

Galeria Kaufhof GmbH, Cottbus

m Richard Grabs, Teilezurichter, Viessmann
Werke Berlin GmbH, Mittenwalde

m Svea Loschke, Immobilienkauffrau,
eG Wohnen 1902, Cottbus

m Erik Mergenthaler, Beikoch, Technologie~
und Berufsbildungszentrum
Konigs Wusterhausen gGmbH Bestensee

m Christian Nutsch, Kaufmann im GroB- und
AuBenhandel, Solar Deutschland GmbH,
Niederlehme

m Susann Dauven, Verkduferin, Konsum-Edeka
Discount Handelsgesellschaft Sachsen-
Anhalt mbH, Schlieben

m Robert Strehlow, Zerspanungsmechaniker,
TAKRAF GmbH, Lauchhammer

= Markus Rickmann, Elektroniker fiir Betriebs-
technik, envia Mitteldeutsche Energie AG,
Falkenberg

Landkreis Elbe-Elster, Herzberg

m Stefan Jahn, Bankkaufmann,
Sparkasse Elbe-Elster, Finsterwalde

m Martin Hildebrandt, Holzbearbeiter,
Gemeinniitziger Verein zur Férderung der
beruflichen Bildung e.V. Elsterwerda

m Stephanie Krowiorz, Biirokauffrau,
SIAG Stahibau Ruhland GmbH & Co. KG,
Ruhland

m Juliane Weber, Industriekauffrau, Vestas
Blades Deutschland GmbH, Lauchhammer

m Robert Homann, Anlagenmechaniker, LWG
Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG/Stadtwerke
Senftenberg, Cottbus/Senftenberg

m Lars Dérnfeld, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
DPD GeoPost (Deutschland) GmbH, Liibbe-
nau/Spreewald

m Tobias Domehl, Kanalbauer, TWB Tief-
und Wasserbau GmbH Boblitz/Spreewald,
Libbenau/Spreewald

m David Prasse, Industriemechaniker, BASF
Schwarzheide GmbH, Schwarzheide

w Andé Brasching, Konstruktionsmechani-
ker Kraftwerks- und Industrieservice (KIS})
Kraftwerk Janschwalde, Peitz

m Jessica Tantz, Kauffrau im Gesundheits-
wesen, Reha Vita GmbH Klinik fiir
Gesundheit, Cottbus

m Denise Israel, Helferin im Gastgewwerbe,
Gemeinniitziger Berufsbildungsverein
Guben e.V. Guben

= Stephan Busch, Maschinen- und
Anlagenfiihrer, Trevira GmbH, Guben

m Marco Jochim, Verfahrensmechaniker fiir
Kunststoff- und Kautschuktechnik,
Frankische Rohrwerke Gebr. Kirchner
GmbH & Co.KG, Schwarzheide

m Josefin Henning, Luftverkehrskaufrau, Flug-
hafen Berlin-Schénefeld GmbH, Schdonefeld

= Nico Kroll, Aufbereitungsmechaniker, Vat-
tenfall Europe Mining & Generation,
Cottbus

= Merle Heise, Gestalterin fiir visuelles
Marketing, IKEA Deutschland GmbH & Co.
KG, Schonefeld

® Janett Kubiak, Fluggeratmechanikerin,
Trainico Training und Ausbildung Coopera-
tion in Berlin Brandenburg GmbH,
Schonefeld

m Josephine Kriiger, Industriemechanikerin,
DESY Zeuthen

m Jana Wetter, Buchhandlerin, Thalia-Buch-
handlung Erich Kdnnecke GmbH & Co. KG
Boysen & Maasch, Wildau

= Mandy Richter, Helferin im Gastgewerbe,
Annedore-Leber-Berufsbildungswerk
Berlin e.V., Zeuthen
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